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Na reunião do conselho diretor, decisões estratégicas foram discutidas para
impulsionar o crescimento da organização

(fonte SIMMMERS)

 Reunião do Conselho Diretor

Na Assembleia, as eleições de 2023 prometem moldar o futuro com escolhas
significativas.

(fonte SIMMMERS)
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Reunião - Almoço com os Gestores de Relações Trabalhistas
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 No dia 15/08/2023 ocorreu a reunião com gestores de relações
trabalhistas das empresas associadas ao SIMMMERS. Tivemos de início
uma introdução feita pelo Gerente Executivo do SIMMMERS, Aldo
Kaestner, que agradeceu a presença de todos em nome do Vice-
Presidente de Relações Trabalhistas, empresário Horst Bremer Júnior. Em
seguida destacou a trajetória do Sindicato ao longo dos anos. Sua busca
pelo desenvolvimento até os dias de hoje. 
 Na sequência tivemos a participação do Coordenador de Operações do
SENAI, Daniel Silvano Busarello, informando aos presentes que o SENAI
esta com processo seletivo com vagas gratuitas para o curso técnico de
Eletromecânica, onde o mesmo explicou quais os processos a ser seguidos
para se fazer a inscrição.
 

Também participaram da reunião (via remoto) Jomara Bessa,
Leonardo Santana e Maria Antônia Amboni do Departamento jurídico

da FIESC, (. Onde trataram sobre a alteração da LEI Nº 14.611 DE 3 DE
JULHO DE 2023, que Dispõe sobre a igualdade salarial e de critérios

remuneratórios entre mulheres e homens; e altera a Consolidação das
Leis do Trabalho, que é novidade para as empresas, especialmente o

setor de Relações Trabalhistas, pois afeta sua rotina diretamente.
 Posteriormente, a assessoria jurídica do SIMMMERS com a Dra. Camila

Coelho, abordou e esclareceu dúvidas dos gestores sobre a nova Lei
LEI Nº 14.611 DE 3 DE JULHO DE 2023, quais as medidas para garantir a

igualdade, como também os pontos importantes e a posição do
judiciário.

No final das apresentações, tivemos um delicioso almoço com todos
os gestores presentes.

(fonte SIMMMERS)
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